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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2026 — 12 ADITIVO

O Prefeito do Municipio de Pereiro, Estado do Ceara, no uso das atribui¢es que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico o 12 Aditivo ao Edital N2 001/2026,conforme a seguir:
CONSIDERANDO o Principio da Publicidade norteador da administragdo publica, que implica na ampla divulgacdo de todos os seus atos internos e externos;
CONSIDERANDO o Principio da Legalidade e Vinculagdo aos termos do edital do certame;

DECIDE:

Art. 1°. — Fica retificado o ANEXO | - RELACAO DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO, NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO BASE, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE, no que se refere a alteragao
do nome e dos requisitos minimos do cargo de cddigo 016, conforme segue:
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Art. 2°. - Os candidatos inscritos no Concurso Publico que, apds a publicagao deste aditivo, ndo tenham possibilidade de realizar as provas poderao solicitar o reembolso do valor da inscrigdo,
mediante requerimento encaminhado ao enderego eletronico restituicao@institutoconsulpam.com.br. O titulo do e-mail devera ser: REEMBOLSO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEREIRO - 001/2026, devendo conter, em anexo, os seguintes documentos e informagdes: nome completo, RG, CPF, nimero de inscri¢do, boleto, comprovante de pagamento e
dados bancarios (Banco, Agéncia e numero da conta). Os pedidos de reembolso poderdo ser realizados nos dias 27 e 28 de janeiro de 2026.

Art. 3°. — Fica retificado o ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO, com a inclusdo das atribuicdes do cargo de Assistente Social, conforme a respectiva secretaria de lotacdo, no que se refere a
prova.

CARGO ATRIBUICOES

Atua como um mediador entre a escola, os alunos, as familias e a comunidade,
promovendo a inclusdo social, garantindo direitos e fortalecendo a relagdo
entre todos. ldentifica e intervém em problemas socioeconémicos, como
infrequéncia e evasdo escolar, violéncia, e problemas de saide mental, além de
articular o acesso a politicas sociais e programas de apoio, contribuindo para

ASSISTENTE SOCIAL
(SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO)




CARGO

ATRIBUICOES

um ambiente escolar mais acolhedor e equitativo.

ASSISTENTE SOCIAL
(SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO)

Atender individualmente as demandas espontaneas e encaminhadas ao Servico
Social; Orientar os usuarios e familiares sobre os recursos oferecidos pelo
Sistema Unico de Saude; Interagir com os demais servicos disponiveis, inclusive
de referéncia e contrarreferéncia; Prestar atendimento ao usudrio em situagdo
de violéncia, risco e de vulnerabilidade social, notificando os 6rgdos
competentes; Orientar usudrios que apresentem agravos a saude e que ndo
estdo em tratamento ou n3o aderem ao mesmo; Orientar familiares ou
responsaveis sobre as providéncias necessarias em relagdo ao 6bito; Coordenar
grupos e oficinas terapéuticas e outros dispositivos grupais, internos ou
externos a unidade; Realizar visitas domiciliares, hospitalares e Institucionais;
Acompanhar o processo de alta e fazer contato com os érgaos competentes
para providenciar encaminhamento para outros servigos; Realizar estudos e
avaliagdes socioecondmicas com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a drgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades; Realizar gestdo dos casos dentro dos protocolos
institucionais, revisando projeto terapéutico singular dentro do periodo
esperado; Realizar agGes no territério com objetivo de vinculagdo ao usuario,
continuidades de projeto terapéutico, busca ativa; Apoiar o ensino de
profissionais de salde que eventualmente venham a utilizar a unidade e suas
dependéncias como campo de estagio previamente acordado e autorizado;
Atuar nas diferentes unidades de acordo com as necessidades de
remanejamento interno e politicas institucionais; Implementar e colaborar no
desenvolvimento de protocolos clinicos; Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL
(SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL)

Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e reconhecimento das
situagBes de vida da populagdo, que subsidiem a formulagdo dos planos de
Assisténcia Social; Formular e executar os programas, projetos, beneficios e
servigos proprios da Assisténcia Social, em dérgdos da Administragdo Publica,
empresas e organizacdes da sociedade civil; Elaborar, executar e avaliar os
planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social, buscando
interlocucdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque
para as politicas de Seguridade Social; Favorecer a participacdo dos/as
usuarios/as e movimentos sociais no processo de elaboragdo e avaliagdo do
orcamento publico; Planejar, organizar e administrar o acompanhamento dos
recursos orcamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais nos Centros
de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS); Realizar estudos sistematicos com
a equipe dos CRAS e CREAS, na perspectiva de andlise conjunta da realidade e
planejamento coletivo das acdes, o que supde assegurar espac¢os de reunido e
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CARGO ATRIBUICOES

reflexdo no ambito das equipes multiprofissionais; Estimular a organizagdo
coletiva e orientar/as os usudrios/as e trabalhadores/as da politica de
Assisténcia Social a constituir entidades representativas; Realizar visitas,
pericias técnicas, laudos, informacBes e pareceres sobre acesso e
implementagdo da politica de Assisténcia Social; Realizar estudos
socioecondmicos para identificacdo de demandas e necessidades sociais;
Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos
nos CRAS; Exercer fun¢des de direcdo e/ou coordenagdo nos CRAS, CREAS e
Secretarias de Assisténcia Social; Fortalecer a execuc¢do direta dos servigos
socioassistenciais em suas areas de abrangéncia; Instituir espagos coletivos de
socializagdao de informacgao sobre os direitos socioassistenciais e sobre o dever
do Estado de garantir sua implementacdo; Elaborar projetos coletivos e
individuais de fortalecimento do protagonismo dos/as usuarios/as; Acionar os
sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos/as
usuarios/as

Art. 4°. - Permanecem inalterados os demais itens e anexos constantes no Edital 001/2026.

Pereiro - CE, 26 de janeiro de 2026

José Hermano do Nascimento
Prefeito Municipal de Pereiro - CE



